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Siauliy meny mokyklos
direktoriaus 2026 m. kovo d.
1sakymu Nr. V]-44-(1.3 E)

SIAULIU MENU MOKYKLOS
2026-2028 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy meny mokyklos kovos su korupcija programa (toliau — programa) parengta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymu, 2022-2033 mety nacionalinés
darbotvarkes korupcijos prevencijos klausimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerijos korupcijos prevencija, Siauliy miesto korupcijos prevencija ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veiklg.

2. Programa skirta intensyvinti korupcijos prevencijg, Salinti prielaidas korupcijai
atsirasti ir plistt mokykloje. Programa padés vykdyti kryptingg korupcijos prevencijos politikg,
uztikrinti skaidresng, vieSesng ir veiksmingesne mokyklos veiklg.

3. Programoje sgvokos vartojamos taip, kaip apibréZiamos programos 1 punkte
nurodytuose teisés aktuose.

4. Programos tikslas — uZtikrinti veiksmingg korupcijos prevencija Mokykloje, Salinti
salygas korupcijal atsirasti ir stiprinti bendruomenés nepakantumg korupcijai. Programa siekiama
skatinti skaidrig, atsakingg ir atvirg veiklg, stiprinti bendruomenés pasitikéjimg Mokykla, plétoti
antikorupcin} Svietimg bei informavimg. Ypatingas démesys skirlamas mokiniy pilietiniy,
vertybiniy nuostaty ir atsakomybés ugdymui neformaliojo Svietimo veiklose. Programos strateginés
kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir informavimas.

5. Programa parengta 3 mety laikotarpiui.

11 SKYRIUS )
MOKYKLOS VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

6. Siauliy meny mokykla — savivaldybés biudZetiné jstaiga, savo veikla grindZia
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, BiudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Siauliy miesto
savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais,
Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais, kitais teisés aktais.

7. Mokyklos veiklos situacijos analizé atlieckama jvertinant iSorinius ir vidinius
veiksnius, galinCius turéti jtakos korupcijos pasireiskimui.

8. ISorinés korupcijos prielaidos:

8.1. socialinés (nedarbas, santykinai mazi darbuotojy atlyginimai, netobula motyvaciné
karjeros sistema vieSajame sektoriuje);

8.2. teisines (teisés akty netobulumas, dazna jy kaita, spragos, kontrolés sistemy, teisiniy
procediiry ir priemoniy netobulumas);

8.3. institucinés (motyvacingés karjeros sistemos nebuvimasy;

8.4. visuomeneés pilietiSkumo stoka (visuomenes poZiiirio | korupcijg neapibréZtumas ir
priestaringumas, pilie¢iy pasyvumas antikorupcingje veikloje);

8.5. 1Soriniy veiksniy jtaka (tarptautiné korupcija, susijusi su ES teikiama parama).

9. Vidingés korupcijos pasireiSkimo prielaidos:

9.1. vieSyjy 1r privaciy interesy konflikty prevencija nepakankamai paremta privaciy
interesy deklaracijy duomeny analize, rekomendacijomis, nusisalinimu;



9.2. elektroninio valdymo tritkumai (nepakankamas moderniy informaciniy technologijy
naudojimas administracinéms ir vieSosioms paslaugoms teikti).

10. Pagrindiné veikla — neformalaus Svietimo programy vykdymas:

10.1. Neformaliojo wvaiky Svietimo muzikinio, dailés, teatrinio, technologijy,
choreografinio, sportinio, pilietinio ir FSPU ugdymo programos;

10.2. mokinius j mokykla priima Siauliy miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka;

10.3. patvirtina paramos gavimo, panaudojimo, apskaitos ir atsiskaitymo tvarka;

10.4. centringje vieSyjy pirkimy sistemoje skelbia supaprastintas mokyklos maZos vertés
vieSyjy pirkimy taisykles;

10.5. internetinéje svetain€je skelbia planuojamy metiniy pirkimy suvestine,
supaprastintos mazos vertés vieSyjy pirkimy taisykles, atliekamus maZos vertés pirkimus, metinius
finansiniy ataskaity rinkinius, darbuotojy darbo uzmokescio vidurkius;

10.6. biudZeto vykdymo ataskaitas direktorius pateikia mokyklos tarybai;

10.7. bendruomené informuojama apie metinj biudZetg, 1€3y panaudojimg, sprendZiamus
1€Sy taupymo klausimus;

10.8. teikia privaciy interesy, gyventojy turto deklaracijas jstatymy nustatyta tvarka
(direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, neformaliojo Svietimo skyriaus, ir ugdymo
apripinimo skyriaus vedéjai);

10.9. teikia privaciy interesy deklaracijas jstatymu nustatyta tvarka (VieSyuy pirkimy
specialistas).

I SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11.  Programos tikslai:

11.1. siekti maZinti korupcijos pasireiSkimo galimybiy atsiradima;

11.2. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklag Mokykloje;

11.3. ugdyti ir puoseléti darbuotojy vertybines nuostatas ir gebéjimus, reikalingus
suformuoti jy pilietinei pozicijai korupcijos atzvilgiu, ugdyti jauny Zmoniy antikorupcines nuostatas,
nepakancig korupcijos augimui pilieting pozicijg.

12.  Korupcijos prevencijos tikslams pasiekti numatomi Sie uzdaviniai:

12.1. uztikrinti skaidry, teisés akty reikalavimus atitinkant] administravimg, vieSyjy
paslaugy teikimg ir sprendimy priémima;

12.2. stiprinti darbuotojy atsparumg korupcijai ir gebéjimg atpaZinti interesy konfliktus;

12.3. plétoti antikorupcin} S$vietimg, integruojant jo temas ] neformaliojo ugdymo
veiklas;

12.4. ugdyti mokiniy pilietiSkumg, atsakomybe ir nepakantumg korupcijai,
supazindinant juos su savivaldos principais;

12.5. uZtikrinti veiksmingg praneSimy apie galimus paZeidimus nagrinéjimg ir
reagavimag.

IV SKYRIUS .
KORUPCLJIOS PREVENCIJOS PRIEMONES

13. Korupcijos prevencijos tikslas — nustatyti ir Salinti korupcijos atsiradimo prieZastis
bei sglygas, stiprinti bendruomenés sgmoningumag ir atsparumag korupcijai.

14. Korupcijos prevencijos priemonés yra:

14.1. personalo mokymas ir informavimas;

14.2. dirbanciy asmeny privaciy ir vieSyjy interesy derinimo uztikrinamas mokykloje,
1gyvendinant Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje
Istatyma;



14.3. visuomenés jtraukimas 1 mokyklos korupcijos prevencijos programos
1gyvendinimg. Skatinti bendruomene pranesti apie korupcinius teisés pazeidimus ar méginimg juos
daryti mokyklos aplinkoje, sudaryti sglygas apie tai pranesti telefonu ar interneto rysiu. Informacija
analizuoti pagal skundy nagrinéjimo tvarka;

14.4. jstatymy nustatytos kitos korupcijos prevencijos priemoneés.

14.5. Skatinti darbuotojus laikytis Mokyklos etikos normy ir skaidrios veiklos principy.

V SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI

15. Sumazinta korupcijos pasireiSkimo tikimybé.

16. Padidintas nepakantumas korupcijai.

17. Pagerintas korupcijos prevencijos organizavimas mokykloje.
18. Padidéjes visuomenés pasitikéjimas Mokykla.

VI SKYRIUS
KORUPCIJOS ATVEJU TYRIMAS

19. Apie korupcinio pobiidZio nusikalstamas veikas darbuotojai pranesa Mokyklos
direktoriui arba asmeniui, atsakingam uZz korupcijos prevencijg ir kontrole. Praneséjo
konfidencialumas uZtikrinamas teisés akty nustatyta tvarka.

20.  Gautus skundus, praSymus, pareiSkimus dél korupcijos Mokykloje analizuoja,
tiria, vertina, rengia sililymus direktorius arba asmuo, atsakingas uZ korupcijos prevencijg ir
kontrolg.

VII SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

21. Programai jgyvendinti sudaromas programos jgyvendinimo priemoniy planas,
kuris nustato korupcijos prevencijos priemones, vykdytojus, vykdymo terminus, laukiamus
rezultatus, jgyvendinimo vertinimo kriterijus ir finansavimg (priedas).

22.  Programos priemoniy vykdytojai yra Mokyklos darbuotojai, dirbantys pagal darbo
sutartis, kiti programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti asmenys.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Programa, priemoniy planas jai jgyvendinti bei programos jgyvendinimo ataskaita
vieSai paskelbiama Mokyklos interneto svetainés puslapio menum.lt skiltyje , Korupcijos
prevencija“.

24. Atsizvelgiant ] antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy ir
asmeny iSvadas ir rekomendacijas, sociologiniy tyrimy rezultatus, kitg reikSmingg informacijg,
programa gali biiti kei¢iama, papildoma.

25. UZ programos ir programos priemoniy jgyvendinimg paskirti atsakingi asmenys,
nesilaikantys Sioje programoje nustatyty reikalavimy, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.




